
BOARD CONNECT -  
Professionalität im  

Management Assessment

Ein wesentliches Leistungsfeld der BOARD CONNECT GmbH 

umfasst die Evaluation von Führungskräften durch strukturierte  

Interviews in Kombination mit Online-Assessments. Ent

sprechend unserer Ambition – im Sinne eines Mehrwertes 

für die Klienten – wollen wir auch hier weiter optimieren und 

höhere Erkenntnisebenen erreichen. Zu diesem Zweck hatten  

wir den Polizeicoach und die Verhandlungsexpertin Sabrina  

Rizzo ins Haus eingeladen und unsere Kolleginnen und Kollegen 

im „Face-Reading“ entsprechend dem Rizzo-Konzept geschult, 

auch basierend auf der gleichnamigen Buchveröffentlichung 

(„Was Sie wissen müssen, um Menschen zu durchblicken.“). 

Sabrina Rizzi liest Menschen und orientiert sich an kleinsten 

Gesichts- und Körperregungen sowie Veränderungen in der 

Stimmlage. Über diese Fortbildungsveranstaltung sind auch 

wir weiter gewachsen.


